STATUTUL
ASOCIATIEI ”’DIMITRIE TICHINDEAL”
ARAD

CAPITOLUL I DISPOZITII GENERALE

Art.1. Denumirea asociatiei
Denumirea asociatiei este: ASOCIATIA ”DIMITRIE TICHINDEAL”.

Art.2. Natura juridica

Asociatia este persoand juridica romana de drept privat, fara scop patrimonial, nonprofit, fara scop
lucrativ, neguvernamentald, apolitica, infiintatd conform Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
modificarile ulterioare.

Asociatia se constituie prin vointa membrilor fondatori, avand patrimoniu distinct si autonom.
Organele de conducere, administrare si control se stabilesc conform actului constitutiv si potrivit
statutului.

Tn toate actele emise de asociatie se va mentiona denumirea acesteia, sediul, numarul si data Inscrierii
n Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, codul fiscal, contul bancar si banca la care acesta este deschis.

Art.3. Sediul asociatiei

Sediul asociatiei se stabileste in Arad, B-dul General Dragalina, nr. 5-7, judetul Arad, in incinta cladirii
Colegiului National “Preparandia — Dimitrie Tichindeal”, imobil inscris in CF nr. 310532, top
7824/1387/1, Arad. Sediul asociatiei poate fi shimbat in baza hotararii Consiliului Director.

Art.4. Durata de functionare a asociatiei
Asociatia este Infiintatd pe o duratd nedeterminata.

CAPITOLUL 11 SCOPURILE SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art.5. Obiectivele asociatiei

Asociatia are ca obiective asigurarea conditiilor necesare pentru dezvoltarea personalitatii si
mentinerea sanatatii fizice si psihice a elevilor si tinerilor, prin sustinerea activitatilor educative
scolare si extrascolare, promovarea si sustinerea performantei scolare si modernizarea bazei
materiale, cu precadere in interesul Colegiului National ”Preparandia — Dimitrie Tichindeal” Arad.

Art.6. Scopurile asociatiei
Asociatia are ca scopuri:

e stimularea performantei elevilor si a cadrelor didactice;

e sustinerea activitatilor ce vizeaza cresterea calitatii in invatdmant (sustinere materiala,
organizare de cursuri, stagii de formare, sesiuni de comunicari, simpozioane, etc);

e sprijinirea scolii in optimizarea procesului didactic, in realizarea de activitati educative
extragcolare, parteneriate scolare interne si externe, vizite, excursii, tabere scolare,
competitii, etc;

e realizarea unor proiecte directe sau in parteneriat cu institutii guvernamentale, organizatii
neguvernamentale, fundatii si alte asociatii din tara si strainatate, pentru promovarea si
sustinerea unui sistem educational modern si eficient, pentru exercitarea dreptului tuturor
copiilor de a fi educati impreuna, pentru dezvoltarea solidaritatii atat Tntre copii cat si intre
familiile copiilor, pentru implicarea familiei si comunitatii in educatia copiilor.

e identificarea si atragerea de resurse materiale si financiare care contribuie la realizarea
obiectivelor stabilite.



CAPITOLUL 111 DOBANDIREA S| PIERDEREA CALITATII DE MEMBRU

Art.7. Dobandirea calitatii de membru al asociatiei

Calitatea de membru al Asociatiei poate fi dobandita de catre orice persoanad, indiferent de sex, rasa,
religie sau optiuni politice, care isi exprima liber dorinta de a adera la obiectivele si scopurile asociatiel
si indeplineste criteriile morale si profesionale pentru a fi implicat Tn actiuni cu caracter educativ si util
pentru elevi si tineri.

Solicitarea de dobandire a calitatii de membru se face prin cerere scrisa adresata Consiliului Director al
asociatiei. Aprobarea nscrierii in asociatie a noilor membri se face de catre Consiliul Director.

Art.8. Pierderea calitatii de membru al asociatiei

Calitatea de membru, precum si drepturile rezultate din aceasta, se pierde prin retragere, excludere, sau
neplata cotizatiei anuale stabilite de catre Adunarea Generala.

Retragerea membrului asociatiei Se face printr-o instiintare scrisa adresata Consiliului Director.

prevederile statutului asociatiei, atunci cand acesta produce pagube materiale, daca utilizeaza
patrimoniul asociatiei in folosul sdu sau al altora sau dacd aduce atingere imaginii asociatiei.
Excluderea este decisa prin hotararea Consiliului Director si se aplica de indata. Excluderea poate fi
contestatd la Adunarea Generala.

Membrul asociatiei se considera radiat daca nu achita cotizatia in cuantumul si la termenul stabilit de
catre Adunarea Generala.

Art 9. Membrii asociatiei pot fi:
e Membri fondatori: asociatii semnatari ai actului constitutiv si ai statutului, precum si
persoanele care au un rol determinant in constituirea asociatiei sunt considerati fondatori.
e Membri: asociatii care au aderat la asociatie ulterior constituirii acesteia.
e Membri de onoare: persoanele carora li s-a acordat aceasta calitate de catre Consiliul Director
al Asociatiei. Membrii de onoare nu au obligatia de a achita cotizatia si nu au drept de vot.

CAPITOLUL IV DREPTURILE SI OBLIGATIILE MEMBRILOR

Art.10. Drepturile membrilor asociatiei

a) Membrii au dreptul sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere si control ale asociatiei;

b) Toti membrii, cu exceptia membrilor de onoare, au drept de vot in Adunarea Generala a
asociatiei. Fiecare membru are dreptul la un vot.

c) Membrii au dreptul de a face propuneri viabile si de a le pune in practica dupa ce obtin
aprobarea Adunarii Generale, sau, dupa caz, a Consiliului Director;

d) Membrii au dreptul sa-si exprime punctul de vedere Tn legatura cu orice tema sau problema;

e) Membrii au dreptul de a initia activitafi pentru promovarea si sustinerea Sistemului
educational si de a propune evidentierea si recompensarea celor cu merite deosebite;

f) Membrii au dreptul de a fi informati despre toate activitatile de pe agenda de lucru a asociatiei,
conducerea asociatiei fiind obligata sa asigure transparenta totala la nivel organizatoric,
contabil si juridic;

g) Membrii au dreptul de a parasi din propria initiativa asociatia, dupa ce au informat Tn scris in
acest sens Consiliul Director.

Art.11. Obligatiile membrilor asociatiei

a) Membrii au obligatia de a cunoaste si de a respecta statutul si regulamentul de ordine
interioard a asociatiei;

b) Membrii au obligatia sa achite cotizatia stabilita, Tn suma si la termenele prevazute de citre
Adunarea Generala;

c) Membrii au obligatia de a participa activ la actiunile asociatiei si de a fi prezenti la sedintele
organizate;

d) Membrii nu pot solicita recuperarea partiala sau totala a contributiei lor banesti in cadrul
asociatiei, nici Tn cazul dizolvarii asociatiei, nici in cazul plecarii benevole.
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CAPITOLUL V PATRIMONIUL ASOCIATIEI S| RESURSELE SALE

Art.12. Patrimoniul asociatiei

Patrimoniul initial al asociatiei este constituit din aportul in bani al membrilor fondatori. Patrimoniul
are valoare de 900 lei (RON) pe numele si la dispozitia asociatiei, impartita in parti egale intre membrii
fondatori, valoarea nominala a unei parti sociale fiind de 100 lei (RON).

Art.13. Resursele patrimoniale

Resursele patrimoniale ale asociatiei sunt formate din cotizatii, contributii, penalitati, amenzi, dobanzi
si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile Tn conditiile legii, dividendele societatilor
comerciale Tnfiintate de asociatie, alte sume obtinute din activitati comerciale admise de lege.

De asemenea patrimoniul poate fi majorat cu diverse sume provenite de la bugetul de stat si/sau bugetul
local, contributii benevole, sponsorizari, donatii de la sustinatori sau simpatizanti, inchirieri de bunuri,
vanzari, cumparari, diverse aporturi Tn bani sau Tn natura din alte surse permise de lege.

Valoarea cotizatiilor sau alte taxe se propun anual de catre Consiliul Director al asociatiei si se ratifica
de catre Adunarea Generala.

CAPITOLUL VI CONDUCEREA, ADMINISTRAREA SI CONTROLUL ASOCIATIEI

Art.14. Organele asociatiei
Organele asociatiei sunt:
a) Adunarea Generala;
b) Consiliul Director;
c) Comisia de cenzori.

Art.15. Adunarea Generala
Adunarea Generala este organul de conducere al asociatiei si este alcatuit din totalitatea membrilor.

Art.16. Frecventa:

Adunarea Generala se intruneste cel putin o data pe an sau ori de cate ori este necesar si are drept de
control permanent asupra Consiliului Director si Comisiei de Cenzori. Adunarea Generala se tine in
principiu la sediul Asociatiei sau la locul (adresa) indicatd in convocator.

Art.17. Adunarea Generala a asociatiei adopta hotarari cu privire la:

a) Stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale asociatiei;

b) Aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a bilantului contabil,

c) Alegerea si revocarea presedintelui si a vicepresedintelui asociatiei;

d) Alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;

e) Alegerea si revocarea cenzorului sau a Comisiei de cenzori;

) inﬁingarea de filiale;

g) Modificarea actului constitutiv si a statutului cu exceptia schimbarii sediului Tn aceeasi
localitate, aceasta atributie fiind delegatda Consiliului Director;

h) Dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupa
lichidare;

i) Grevarea cu sarcini sau vanzarea bunurilor asociatiei care, ca si valoare, depasesc o valoare
procentuald din patrimoniul asociatiei stabilita la data incheierii operatiunii;

J) Orice alte probleme legate de activitatea asociatiei cu exceptia celor date in competenta
Consiliului Director.

K) Ratificarea sau anularea hotararilor Consiliului Director.

Art.18. Validitatea hotararilor Adunarii Generale

Pentru validitatea hotararilor Adunarii Generale este necesara prezenta a jumatate plus unu din
numarul membrilor asociatiei si votul a jumatate plus unu din numarul membrilor prezenti.

Tn cazul in care nu se Tntruneste cvorumul se va convoca o noud sedintd Tn decurs de cel mult
cincisprezece zile de la prima convocare. Tn acest caz, hotararile se adopta valabil cu votul a jumitate
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plus unu din numarul membrilor prezenti.

Art.19. Convocarea Adunarii Generale

Adunarea Generala poate fi convocata de catre Presedintele asociatiei, de catre Consiliului Director,
sau de catre cel putin o treime din membrii asociatiei. Convocarea va cuprinde persoana sau persoanele
care fac convocarea, calitatea acestora, locul si data tinerii Adundrii Generale, ordinea de zi,
semnaturile convocatorilor.

Art.20. Adunarea Generala este condusa de 0 persoana desemnata de Adunarea Generald numita
presedinte de sedinta, care poate fi presedintele asociatiei. Procesul-verbal al Adunarii Generale se
intocmeste de catre un secretar ales de Adunarea Generala si se semneaza de cétre acesta si presedintele
de sedinta.

Art.21. Regulile privind organizarea si functionarea Adunarii Generale se stabilesc prin statut si/sau
prin Regulamentul de Ordine Interioara. Hotararile luate de adunarea generala in limitele legii, ale
actului constitutiv si ale statutului, sunt obligatorii chiar i pentru membrii asociati care nu au luat parte
la adunarea generald, sau au votat impotriva.

Art.22. Hotararile Adunarii Generale considerate contrare legii, actului constitutiv, sau dispozitiilor
cuprinse n statut, pot fi atacate in justitie de catre oricare dintre membrii asociati care nu au luat parte
la adunarea generald, sau care au votat impotriva si au cerut sa se insereze aceasta in procesul verbal de
sedinta, Tn termen in de 15 zile de la data cand au luat cunostinta despre hotarare sau de la data cand a
avut loc sedinta.

Art.23. Consiliul Director
Consiliul Director asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale.

Art.24. Componenta Consiliului Director

Consiliul Director este alcatuit din cinci membri: un presedinte, un vicepresedinte si trei membri.
Presedintele si vicepresedintele Consiliului Director sunt implicit presedintele si vicepresedintele
Asociatiei. Membrii fondatori au decis ca in mod initial Consiliul Director sd fie compus din
urmitoarele persoane: presedinte d-1 SORINCA RAZVAN, vicepresedinte d-1 MOSNEAG OVIDIU,
membri d-na ABRUDAN TEODORA ILEANA ROXANA, d-na IOVESCU OTILIA DACIANA si
d-na SARANDAN LAURA.

Art.25. Competentele Consiliului Director

Presedintele Consiliului Director are drept de semnétura si reprezinta asociatia in relatiile ei interne si
internationale. Dreptul de a reprezenta asociatia il au si alte persoane daca au fost numite de
presedintele asociatiei si au acordul Consiliului Director.

Art.26. Consiliul Director efectueazd toate operatiile necesare realizarii scopului si obiectivelor
asociatiel.

Art.27. Consiliul Director este ales pe o perioada de trei ani si conduce activitatea asociatiei in
intervalul dintre doud adunari generale.

Art.28. In exercitarea competentelor sale, Consiliul Director are urmitoarele atributii.

a) Prezintd Adunarii Generale raportul de activitate pe anul anterior, executarea bugetului de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul
programelor asociatiei.

b) Incheie acte juridice in numele si pe seama asociatiei;

c) Schimba sediul asociatiei in perimetrul aceleiasi localitati;

d) Infiinteaza societiti comerciale si intreprinde activititi comerciale in numele asociatiei;

e) Aproba organigrama si politica de personal ale asociatiei, daca prin statut nu se prevede altfel;

f) Indeplineste orice alte atributii previzute in statut sau stabilite de Adunarea Generala.

Art.29. Regulile generale privind organizarea si functionarea Consiliului Director se stabilesc prin
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statut. Consiliul Director isi poate elabora un regulament de ordine interioara.

Art.30. Nu poate fi membru al Consiliului Director, iar daca este, pierde aceasta calitate, orice
persoana care ocupa o functie de conducere in cadrul unei institutii publice, daca asociatia are ca scop
sprijinirea activitatii acelei institutii publice. De asemenea nu poate fi membru al Consiliului Director,
iar daca este, pierde aceasta calitate, orice persoana care ocupa o functie in cadrul unei institutii publice
aflate in directa legatura cu asociatia si care ar avea un interes in luarea unor hotarari de catre asociatie.

Art.31. Deciziile Consiliului Director considerate contrare legii, actului constitutiv sau statutului
asociatiei pot fi atacate 1n justitie in conditiile legii.

Art.32. Consiliul Director se intruneste trimestrial, sau ori de cate ori este necesar, la convocarea
presedintelui sau a majoritatii simple a componentilor sai.

Art.33. Comisia de cenzori

Controlul financiar intern al asociatiei este asigurat de catre o comisie de cenzori formata din trei
persoane si condusa de un presedinte ales dintre acestea. Regulile generale de organizare si functionare
a comisiei se aproba de catre adunarea generald. Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament
intern de functionare.

Art.34. Tn realizarea competentei sale comisia de cenzori are urmitoarele atributii:
a) verifica modul in care este administrat patrimoniul asociatiei;
b) 1intocmeste rapoarte si le prezinta Adunarii Generale;
C) poate participa la sedintele Consiliului Director;
d) indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea Generala.

CAPITOLUL VII MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV AL ASOCIATIEI SAU A
STATUTULUI ASOCIATIEI

Art.35. Modificarea actului constitutiv al asociatiei sau a statutului asociatiei.

Modificarea actului constitutiv al asociatiei sau a statutului asociatiei se face prin inscrierea modificarii
n Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Arad.

Cererea de inscriere a modificarii va fi insotita de hotararea Adunarii Generale, iar in cazul schimbarii
sediului, de hotararea Consiliului Director.

Despre schimbarea sediului se va face mentiune, in Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa
Judecatoriei Arad.

CAPITOLUL VIII DESFASURAREA DE ACTIVITATI ECONOMICE

Art36. Desfasurarea de activitati economice

Asociatia poate infiinta societati comerciale. Dividendele obtinute de asociatie din activitatile acestor
societati comerciale, daca nu se reinvestesc in aceleasi societati comerciale, se folosesc in mod
obligatoriu pentru realizarea scopurilor asociatiei.

Asociatia poate desfasura orice alte activitati economice directe, prin asociere sau parteneriat.

CAPITOLUL IX FUZIUNEA SI DIVIZAREA ASOCIATIEI

Art.37. Fuziunea si divizarea asociatiei

Fuziunea se face prin absorbtia unei asociatii de catre o alta asociatie, sau prin contopirea a doua ofri
mai multe asociatii, pentru a alcatui o asociatie noua.

Divizarea se face prin impartirea intregului patrimoniu al asociatiei care isi inceteaza existenta, intre
doua sau mai multe asociatii existente, ori care iau astfel fiinta.

Tn cazul asociatiilor, decizia de fuziune sau divizare se ia prin hotirarea a cel putin a doua treimi din
numarul total al membrilor organului de conducere si ratificata de Adunarea Generala.

CAPITOLUL X DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ASOCIATIEI



Art.38. Dizolvarea asociatiei
Asociatia se dizolva:

1) dedrept;

2) prin hotararea judecatoriei sau a tribunalului dupa caz;

3) prin hotararea Adunarii Generale.

Asociatia se dizolva de drept prin:

a) realizarea sau, dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituita;

b) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului Director in conformitate cu
statutul asociatiei, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care, potrivit
statutului, Adunarea Generala sau dupa caz, Consiliul Director trebuia sa se constituie;

¢) reducerea numarului de asociati sub limita fixata de lege daca aceasta nu s-a complinit timp de
trei luni;

Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotdrarea Judecatoriei Arad la cererea oricarei persoane
interesate.

Asociatia se dizolva prin hotarare judecatoreasca la cererea oricarei persoane interesate daca se
dovedeste ca:

a) scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicita sau contrara ordinii publice;

b) realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

C) asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) asociatia a devenit insolvabila.

Instanta competenta sa hotarasca dizolvarea este Judecatoria sau Tribunalul Arad.

Asociatia se poate dizolva si prin hotararea Adunarii Generale, in termen de 30 zile de la data sedintei
n care s-a adoptat hotararea de dizolvare.

Tn cazul dizolvarii asociatiei, bunurile rimase in urma lichidarii nu se pot transmite citre persoane
fizice. Aceste bunuri pot fi transmise prin hotararea Adunarii Generale catre persoane juridice de drept
privat sau de drept public, cu scop identic sau asemanator al asociatiei, conform prevederilor legale.

Art.39. Lichidarea asociatiei

Lichidarea asociatiei se va face, in conditiile legii de catre lichidatori numiti de instanta de judecata
sau de catre adunarea generala, dupa caz.

Dupa finalizarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea asociatiei din Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor. Radierea se va face pe baza actului constatator eliberat de Judecatoria Arad.

Art.40. Dispozitii finale
Prevederile prezentului statut se completeaza cu prevederile legale in materia persoanelor
juridice non-profit, orice dispozitie contrara legii fiind nula de drept.

Art.4l. Asociatia “Dimitrie Tichindeal” Arad are stampila si emblemd proprie si nu este
subordonata nici unei alte entitati.

Art.42. Prezentul statul al Asociatiei ”Dimitrie Tichindeal” Arad este obligatoriu a fi respectat de
catre toti membrii asociatiel.



